







Załącznik 

do uchwały nr XXVI/209/2008








Rady Powiatu w Częstochowie









z dnia 29 grudnia 2008 r.

Zasady udzielania i rozmiar zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć,           o których mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, dla nauczycieli pełniących stanowiska kierownicze w szkołach prowadzonych przez powiat częstochowski oraz zwolnienia od obowiązku realizacji tych zajęć.

I. Postanowienia wstępne

§ 1
Ilekroć w uchwale jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela – rozumie się przez to ustawę z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 7, poz. 674, z późn. zm. ),

2) szkole bez bliższego określenia - rozumie się przez to jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust. 1 Karty Nauczyciela, a także odpowiednio ich zespoły, dla których organem prowadzącym jest powiat częstochowski,

3) tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin zajęć - rozumie się przez to tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, o którym mowa w art. 42 ust. 3 lub określony na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty Nauczyciela.
§ 2

1. Niniejsze ustalenia stosuje się do dyrektorów i wicedyrektorów szkół oraz nauczycieli pełniących stanowiska kierownicze w szkołach, dla których organem prowadzącym jest powiat częstochowski.

2. Obniżony tygodniowy wymiar godzin zajęć ustalony zgodnie z § 3 odnosi się również do                                                                                                                                                                           nauczycieli, którzy obowiązki kierownicze pełnią w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze, z tym że obowiązuje on tych nauczycieli w czasie faktycznego zastępowania poczynając od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym  zastępstwo się rozpoczęło. 
II. Zasady udzielania i rozmiar obniżenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć
§ 3

Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkole obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć określonych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela o liczbę godzin zajęć stanowiącą różnicę między obowiązującym nauczyciela tygodniowym obowiązkowym wymiarem godzin zajęć a wymiarem obniżonym określonym w poniższej tabeli:

	Lp.
	Stanowisko kierownicze
	Obniżony tygodniowy obowiązkowy wymiar

godzin zajęć

	1
	2
	3

	1
	Dyrektor szkoły (zespołu) każdego typu, liczącej:
	

	
	do 4 oddziałów
	12

	
	5 – 6 oddziałów
	10

	
	7 – 8 oddziałów
	8

	
	9 – 16 oddziałów
	5

	
	17 i więcej oddziałów
	3

	2
	Wicedyrektor szkoły (zespołu) liczącej:
	

	
	12 – 16 oddziałów
	9

	
	17 - 23 oddziałów
	7

	
	co najmniej 12 oddziałów przypadających na jedno stanowisko wicedyrektora
	9

	
	10 – 11 oddziałów, w przypadku zespołu złożonego ze szkół prowadzących kształcenie jednocześnie w formie stacjonarnej i zaocznej 
	9

	3 
	Kierownik szkolenia praktycznego w szkołach ( zespołach) liczących co najmniej 13 oddziałów z kształceniem zawodowym
	8

	4
	Dyrektor poradni psychologiczno - pedagogicznej
	10

	5
	Wicedyrektor poradni psychologiczno – pedagogicznej zatrudniającej co najmniej 15 pracowników pedagogicznych po przeliczeniu na pełny wymiar zajęć
	14

	6 
	Dyrektor specjalnego ośrodka szkolno - wychowawczego
	4

	7
	Wicedyrektor specjalnego ośrodka szkolno – wychowawczego zatrudniającego więcej niż 15 pracowników pedagogicznych po przeliczeniu na pełny wymiar zajęć
	10

	8
	Kierownik internatu liczącego:
	

	
	do 140 wychowanków
	12

	
	od 141 do 200 wychowanków
	10

	
	powyżej 200 wychowanków
	8


§ 4

W przypadku braku określonej w tabeli z § 3 ilości godzin, nauczyciele, o których mowa w § 2, realizują odpowiednio możliwy do przydzielenia tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin, bądź są                  z niego zwolnieni.

