ZARZAD POWIATU CZESTOCHOWSKIEGOO

Ogtasza nabér na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Turowie,
ul. Joachimowska 85.

1. Nazwa i adres jednostki:

Dom Pomocy Spotecznej w Turowie, ul. Joachimowska 85, 42-256 Turéw; gm. Olsztyn.

2. Okreslenie stanowiska urzedniczego:

Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Turowie.

3. Wymiar czasu pracy — petny etat

4. Wymagania niezbedne zwigzane Ze stanowiskiem:

1) Obywatelstwo polskie.

2) Niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

3) Posiadanie petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych.

4) Wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepisow o szkolnictwie Wyzszym i nauce.
5) Co najmniej 10-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spoteczne;.

6) Specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej w rozumieniu art. 122 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotfecznej /t.j. Dz. U. z 2019 roku, poz. 1507 z pézn. zmianami/.

7) Nieposzlakowana opinia.

8) Stan zdrowia umozliwiajgcy wykonywanie pracy na stanowisku Dyrektora Domu Pomocy
Spotecznej w Turowie.

5. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:

1) Znajomos¢ obowigzujacych regulacji prawnych: ustawy o pomocy spotecznej, kodeksu
postgpowania administracyjnego, kodeksu rodzinnego i opiekunczego, przepiséw prawa
pracy, przepisow dotyczacych samorzadu powiatowego i finanséw publicznych.

2) Minimum 5-letni staz na stanowisku kierowniczym.

3) Umiejetnos¢ kierowania zasobami ludzkimi.

4) Dobra organizacja pracy, odpowiedzialnog¢, komunikatywnosé, kreatywnosé.
5) Umiejetnosé korzystania z podstawowych urzadzen informatycznych.

6)Czynne prawo jazdy kat. B oraz gotowos¢ do wykonywania czynnogci stuzbowych
zwigzanych z kierowaniem samochodu stuzbowego lub samochodu prywatnego.



6. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Organizowanie i nadzorowanie pracy Domu Pomocy Spoteczne;j.
2) Kierowanie pracg i wtasciwym funkcjonowaniem Domu Pomocy Spoteczne;.

3) Nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny précy pracownikéw zatrudnionych w Domu
Pomocy Spotecznej.

4) Przestrzeganie dyscypliny finansowej i budzetowej érodkéw do realizacji zadan statutowych
Domu Pomocy Spoteczne;j.

5) Dbatosé o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego standardu Swiadczonych ustug w Domu
Pomocy Spotecznej.

6) Promocja Domu Pomocy Spotecznej.

7) Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Czgstochowie i innymi instytucjami
w zakresie realizacji zadari Domu Pomocy Spotecznej.

8) Nadzorowanie spraw bhp i ochrony przeciwpozarowe;.

6. Warunki pracy:

Umowa o prace zostanie zawarta w petnym wymiarze czasu pracy na czas okreslony — 6
miesigcy, z mozliwoscig przedtuzenia jej na czas nieokreslony. W przypadku osdb
podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku kierowniczym urzedniczym zatrudnienie
wigze sig z obowigzkiem odbycia stuzby przygotowawczej /art. 19 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych /T.j. Dz. U. z 2019 roku, poz. 1282/.

7. Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny.
2) Zyciorys /cv/.

3) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie z opisem przebiegu pracy
zawodowej.

4) Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie.

5) Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych posiadanie niezbednych kwalifikacji
i uprawnien zawodowych.

6) Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnoéciach /referencje,
certyfikaty, zaswiadczenia itp./.
7) Kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doéwiadczenie

zawodowe kandydata.



8) Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.

9) Oswiadczenie o niekaralnoéci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

10) Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym
stanowisku.

11) Os$wiadczenie o gotowosci do wykonywania czynnosci stuzbowych zwigzanych
z kierowaniem samochodu stuzbowego lub samochodu prywatnego.

8. Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

1) Termin: do dnia 17 stycznia 2020 r. do godziny 14:30.

2) Sposdb sktadania dokumentéw aplikacyjnych: w zamknietej kopercie, osobiscie lub listem
poleconym z dopiskiem ,Nabér na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
w Turowie, ul. Joachimowska 85 .”3) Miejsce: Starostwo Powiatowe w Czestochowie,

ul. Jana Ill Sobieskiego 9, Kancelaria ogdlna pokdj nr 3, parter.

9. Informacje dodatkowe:

1) Kontakt z kadrami: telefon /34/ 322-91-27.

2) Aplikacje, ktére wptyna do Starostwa Powiatowego w Czestochowie po terminie
wskazanym /tj. po 17 stycznia 2020 r. godzina 14:30/ nie beda rozpatrywane.

3) Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang pisemnie poinformowani o terminie
postgpowania sprawdzajacego.

4) Informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona na tablicy ogtoszer Starostwa Powiatowego
w Czgstochowie oraz Biuletynie Informacji Publicznej /www.powiat-czestochowski.4bip.pl/.
5) Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali sie do postepowania

sprawdzajacego beda odbierane osobiscie przez kandydatéw lub odestane poczta.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Czestochowie w rozumieniu
przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej | spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepefnosprawnych

w miesiqcu grudniu wynosif powyzej 6%.

Czestochowa, dnia 18 grudnia 2019 .



